Politika spolecnosti OSTROJ a.s.

pro kvalitu, Zivotni prostiedi a bezpeénost a ochranu zdravi p¥i prdci

Chceme dosdhnout toho, aby se naSe spole¢nost stala silnou, prosperujici strojirenskou
znafkou a dodavatelem v oblasti strojirenskych vyrobki a sluZeb, s vysokym podilem
pridané hodnoty, s diirazem na vysokou kvalitu, pé&i o Zivotni prosti¥edi a bezpe¢nost a
ochranu zdravi pri prdci a u které bude vytvofen pocit jistoty nejen pro zikaznika,
vefejnost, ale i pro tym zaméstnanca spoleénosti.

Zarukou dosaZeni Spi¢kovych vysledkii a ispé&né budoucnosti spoleénosti OSTROJ a.s. je
dodrzovani nasledujicich z4sad:

B Prosazovini individuilniho ptistupu k zidkaznikovi a jeho maximalni uspokojovani
vyrobky a sluzbami, které svou vysokou itrovni kvality splni mebo pied&i jeho
pozadavky.

B Trvalé budovini zlepSujicich se vztahi se zikaznikem vyidst’ujici ve spoleény vyvoj —
zakaznik se stiva soudasti firmy.

B Podpora seberealizace kazdého jednoho zaméstnance spoleénosti, vytvareni takovych
podminek, aby kazdy zaméstnanec jako souddst spolefnosti svym konanim co
nejpozitivnéji ovliviioval chod spoleénosti.

B Preferovdni tymové price pro splnéni jasné stanovenych cilii a strategie spole¢nosti
v oblasti kvality, Zivotniho prostiedi a bezpe¢nosti a ochrany zdravi p¥i praci.

i Prevzeti odpovédnosti za kvalitu a neustalé zlepSovani své price, ochranu Zivotniho
prostfedi, bezpetnosti a za ochranu zdravi pFi prici, majetku a také za ochranu
obchodniho tajemstvi a diivérnych informaci spole¢nosti v&etné ochrany informaci 3.
osob, kazdym jednotlivym zamé&stnancem spolecnosti.

B Pro dosaZeni poZzadovanych cili a strategie v oblasti kvality, Zivotniho prostiedi a
bezpeénosti a ochrany zdravi pii praci Fidit ¢innosti spolecnosti a souvisejici zdroje
procesné a systémové.

B Vytvireni podminek pro motivaci, rozvoj a uplatnéni systému neustilého zlepSovini
zejména v oblasti kvality, Zivotniho prostfedi a bezpe¢nosti a ochrany zdravi pfi prici.

B Pouzivdnim nistroji prevence se snaZit z hlediska kvality dosdhnout nulového vyskytu
vad ve vyrobnim procesu.

B Rozvijeni aktivni spoluprice se subdodavateli materiali a sluZeb a dodavateli strojniho
zafizeni a technologii sohledem na vyznamnou spoluiiéast téchto subjektd p¥i
dodrZovani a zvySovani kvality vyrobki a sluZeb s ohledem na Zivotni prostfedi a
bezpecnost a ochranu zdravi p¥i praci.

B Aktivn€ vytvaret podminky pro prevenci vzniku trazu a poSkozeni zdravi véetné
nemoci z povoldni a zdroveii neustile zlepSovat vykonnost v oblasti bezpenosti a
ochrany zdravi pFi prici.

Vedeni spole€nosti OSTROJ a.s. se zavazuje vytviFet podminky pro splnéni cild, strategie
a uvedenych zdsad, jakoZ i plnéni poZadavkd platné legislativy a jinych pozadavka, které
se na spole¢nost vztahuji, pfi ofekdvani plné podpory viech zamé&stnanc
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